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Aa¨vq-1: cwiwPwZ 

aviv-1: bvg: 

এই সংগঠন “েকাম্পানীগঞ্জ ওেয়লেফয়ার এেসািসেয়শন, ইউ ইস এ’’ নােম 
পিরিচত হেব। ইংেরিজেত িলখা হেব:  

Companigonj Welfare Association, U S A. 
 
aviv-2: MVbZ‡š¿ D‡jwLZ wewfbœ k‡ãi A_©: 

এই গঠনতেন্তৰ্ উেল্লিখত িনেম্নাক্ত শব্দ সমূেহর অথ র্ িনম্নরূপ বুঝেত হেব: 
ক) সিমিত: েকাম্পানীগঞ্জ ওেয়লেফয়ার এেসািসেয়শন 
খ) এলাকা: েকাম্পানীগঞ্জ উপেজলা 
গ) কিমিট: কায র্িনব র্াহী কিমিট 
ঘ) পিরষদ: উপেদষ্টা পিরষদ 
ঙ) কিমশন: িনব র্াচন কিমশন 
চ) েবাড র্: টৰ্ািষ্ট েবাড র্ 
ছ) অিধবাসী: েকাম্পানীগঞ্জ উপেজলার নাগিরক 
জ) সদসয্: সদসয্ বা সদসয্া 
 
aviv-3: c«wZôv I ’̄vb: 

২১ েসেপ্টসব্র ১৯৯১ ইং, িনউইয়ক র্, যুক্তরাষ্টৰ্। 
 
aviv-4: wVKvbv: 

সিমিতর বত র্মান িনজসব্ ভবন পৰ্ধান অিফস িহেসেব বয্বহৃত হেব এবং িঠকানা 
হেব:  

Companigonj Bhaban 
61 Church Ave 
Brooklyn, NY 11218 

 
aviv-5: Av`k©: 

এই সিমিত একিট অরাজৈনিতক, অলাভজনক এবং েসব্চ্ছােসবী পৰ্িতষ্ঠান 
িহেসেব পিরগিণত হেব যা ইন্টারনাল েরেভিনউ েকাড ৫০১ (িস)(৪) এর 
অন্তগ র্ত। 
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aviv-6: D‡Ïk¨: 

েমিরকায় বসবাসরত েকাম্পানীগঞ্জ উপেজলার অিধবাসীেদর সংঘবদ্ধ কের 
পরস্পেরর মােঝ ভাতৃতব্েবাধ, েসাহাদয্র্ ও সম্পৰ্ীিতর বন্ধনেক সুদৃঢ় করার 
পাশাপািশ সিমিতর সদসয্েদর সহায়তা করা এবং এলাকার জনগণেক িশক্ষা, 
সব্াস্থয্ ও িথ র্ক সহায়তা পৰ্দােনর মাধয্েম এলাকা এবং েমিরকা পৰ্বাসী 
েকাম্পানীগঞ্জবাসীর মেধয্ েসতুবন্ধন রচনা কের মহান সৃিষ্টকত র্ার িনেদ র্িশত পেথ 
ত্মমানবতার েসবাই এই সিমিতর উেদ্দশয্। 
 
aviv-7: Kg©m~wP: 

সিমিতর উেদ্দশয্েক সামেন েরেখ িনেম্নাক্ত কম র্সূিচ গৰ্হণ করা হেলাঃ 
১) যুক্তরােষ্টৰ্ অবস্থানরত এবং ভিবষয্েত গত এলাকার সকল অিধবাসী ও 
তােদর উত্তরািধকারীেদর এই সিমিতর সদসয্ িহেসেব অন্তভূ র্ক্ত করা। 
2) mwgwZi m`m¨ m`m¨v‡`i Rb¨ Avw_©K mnvqZv Kg©m~wP: 
ক) িনয়িমত সদসয্ চাদঁা পিরেশাধ করা সােপেক্ষ সিমিতর সদসয্ েমিরকায় 
মৃতুয্ বরণ করেল তােঁক ৭,০০০ (সাত হাজার) ডলার মরেণাত্তর সহায়তা করা 
হেব। এেক্ষেতৰ্ মৃতেদহ বাংলােদেশ পাঠােনার বা েমিরকায় দাপেনর 
(িফউনােরল) খরচ বহন করা হেব এবং বািক অথ র্ (যিদ থােক) তারঁ পিরবার বা 
মেনানীত বয্িক্তেক পৰ্দান করা হেব। 
খ) িনয়িমত সদসয্ চাদঁা পিরেশাধ করা সােপেক্ষ সিমিতর সদসয্ যুক্তরােষ্টৰ্র 
বাইের ( েযমন বাংলােদেশ) মৃতুয্ বরণ করেল তারঁ পিরবার বা মেনানীত 
বয্িক্তেক ৪,০০০ (চার হাজার) ডলার সহায়তা পৰ্দান করা হেব। 
গ) নূয্নতম ২ বছেরর সদসয্পদ ও িনয়িমত সদসয্ চাদঁা পিরেশাধ করা থাকেল 
এবং  েকান সদসয্ সদসয্পদ পৰ্তয্াহার কের স্থায়ীভােব েমিরকা তয্াগ করেল 
তােঁক ১.০০০ (এক হাজার) ডলার সহায়তা েদওয়া হেব। 
ঘ) েকান িনয়িমত সদেসয্র অপৰ্াপ্ত বয়স্ক (১৮ বছেরর িনেম্ন) সন্তান মারা েগেল 
ঐ সন্তােনর লাশ দাপেনর জনয্ সিমিতর কবরস্থােন িবনামূেলয্ কবেরর জায়গা 
েদওয়া হেব। 
ঙ) জীবন সদসয্ ছাড়া অনয্ েকান সদসয্ িথ র্ক সহায়তা পাওয়ার অিধকারী 
হেল, তােঁক জীবন সদসয্ চাদঁা ( 15০০ ডলার) পয র্ন্ত সমপিরমান 
(অপিরেশািধত) চাদঁা বােদ বািক অথ র্ সহায়তা েদওয়া হেব। 
৩) েকাম্পানীগঞ্জ এলাকার কলয্াণােথ র্ িশক্ষা সহায়ক, দািরদৰ্য্ িবেমাচন, 
সব্াস্থয্েসবা, পৰ্াকৃিতক দূেয র্ােগ সহায়তা ও িবিভন্ন জনিহতকর কায র্কৰ্ম 
পিরচালনা করা হেব। 



3 
 

৪) বত র্মান এবং ভিবষয্ত পৰ্জেন্মর মােঝ েসতুবন্ধেনর িনিমেত্ত েখলাধুলার 
েয়াজন ও িবিভন্ন পৰ্িতেযাগীতায় অংশগৰ্হণ , বািষ র্ক িপকিনক ও ইফতার পািট 
েয়াজন , িবিভন্ন জাতীয় িদবস পালন, মতিবিনময় সভা এবং িবিভন্ন 
সামািজক, সাংস্কৃিতক ও িবেনাদনমূলক কায র্কৰ্ম গৰ্হণ করা হেব। 
৫) পৰ্িতবছর িশক্ষাবৃিত্ত (কমপেক্ষ ১০০০ ডলার) েদওয়া হেব। কিমিট সিমিতর 
ফান্ড অনুযায়ী বৃিত্তর পিরমাণ পিরবত র্ন করেত পারেব এবং বৃিত্ত পৰ্দােনর জনয্ 
িনয়মনীিত পৰ্ণয়ন করেব। 
 
aviv-8: Kg© GjvKv: 

যুক্তরােষ্টৰ্  অবস্থানরত েকাম্পানীগঞ্জ উপেজলার সকল অিধবাসী ও তােদর 
উত্তরািধকারী এবং সমগৰ্ েকাম্পানীগঞ্জ উপেজলা এই সিমিতর কায র্কৰ্েমর 
ওতাভূক্ত। 

Aa¨vq-2: m`m¨/m`m¨v 

 
aviv-9: m`m¨ nevi ‡hvM¨Zv I wbqgvejx: 

১) যুক্তরােষ্টৰ্ বসবাসরত েকাম্পানীগঞ্জ উপেজলার (ক) ১৮ বছর বা তদুেধব্র্ 
অিধবাসী বা (খ) তারঁ পিরবার (spouse) বা (গ) পুরুষ অিধবাসীর (অথয্র্াৎ 
িপতৃসূেতৰ্) ১৮ বছর বা তদুেধব্র্ েছেলেমেয় এই গঠনতেন্তৰ্র সােথ একাত্ন েপাষণ 
কের সিমিতর সদসয্ হেত পারেবন। 

২) েকাম্পানীগঞ্জ উপেজলার বািহেরর েয সকল সদসয্/সদসয্া বত র্মােন েছন 
তােদর সদসয্পদ অবয্াহত থাকেব। 

৩) েকান সদসয্ স্থায়ী ভােব েদেশ যাবার সময় যিদ সিমিত হেত িথ র্ক 
সহায়তা েনন এবং পুনরায় েমিরকায় েসন , েসেক্ষেতৰ্ সিমিত েথেক েনওয়া 
িথ র্ক সহায়তা েফরত িদেয় সদসয্ হেত পারেবন।  

৪) সিমিতর সদসয্ বা সদসয্া হেত হেল িনিদ র্ষ্ট সদসয্ ভিত র্ ফরম পূরণ কের ২০ 
ডলার ভিত র্ িফ সহ উপেরর ১ এর পেক্ষ পৰ্েয়াজনীয় পৰ্মাণ (পাসেপাট র্ বা 
নাগিরকতব্ সনেদর কিপ বা অনয্ান্ন) জমা িদেত হেব। 
৫) একজন সহ-সভাপিতর েনতৃেতব্ সাংগঠিনক সম্পাদক ও েকাষাধয্ক্ষ িনেয় 
গিঠত সদসয্ ভিত্তর্ কিমিট যাচাই কের সুপািরশ করেল সভাপিত ও সাধারণ 
সম্পাদেকর অনুেমাদনকৰ্েম সদসয্ িহসােব গনয্ হেবন। 
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6) `xN©w`b(cuvP eQ‡ii D‡×©) Av‡gwiKv‡Z emevmiZ †Kv¤úvbxM‡Äi †Kvb 
evwm›`v G‡mvwm‡qk‡bi m`m¨ n‡Z n‡j b~b¨Zg cuvP eQ‡ii e‡Kqv Puv`v 
cwi‡kva K‡i m`m¨ n‡Z n‡e| 
7) ‡Kv¤úvbxMÄ Dc‡Rjvi †Kvb evwm›`v Ò‡Kv¤úvbxMÄ I‡qj‡dqvi 
G‡mvwm‡qkb BD.Gm.G. BbK& Gi m`m¨ bv _vwK‡j wcZv-gvZv I kïi-
kvïix G‡mvwm‡qkb Gi m`m¨ nB‡Z cvwi‡ebv| 
 

 

aviv-10: m`m¨‡`i `vwqZ¡, AwaKvi I ¶gZv: 

১) সদসয্গণ সিমিতর কায র্কৰ্েমর উৎস এবং তােঁদর অংশগৰ্হেণ সিমিত 
পিরচািলত হেব। 
২) সিমিতর উেদ্দশয্ ও কম র্সূিচ বাস্তবায়েন ন্তিরক হেবন এবং কিমিট বা সভা 
কতৃর্ক অিপ র্ত দািয়তব্ পালন করেবন। 
৩) িনয়িমি◌ত সদসয্ চাদঁা পিরেশাধ করেবন এবং সিমিতর িবিভন্ন অনুষ্ঠান ও 
কায র্কৰ্েম অংশ িনেত পারেবন। 
৪) পৰ্িত বছেরর িডেসমব্র মাস পয র্ন্ত সদসয্ চাদঁা পিরেশাধ করেল উক্ত সদসয্ 
িনয়িমত সদসয্ বা েভাটার িহসােব গণয্ হেবন। িতিন কিমিট গঠেন ও সাধারণ 
সভায় েভাটািধকার পােবন এবং গঠনতেন্তৰ্ বিণ র্ত েয েকান পেদ বা  
উপকিমিটেত অন্তভূ র্ক্ত হেত পারেবন। 
৫) তেব, সিমিতর গঠনতন্তৰ্ িবেরাধী কায র্কৰ্ম, সিমিতর অথ র্ ত্মসাৎ বা ক্ষিত 
করার অথবা সিমিতর সম্পিত্ত বা কাগজপেতৰ্র ক্ষিত করার পৰ্মাণ থাকেল িতিন 
গঠনতেন্তৰ্ উেল্লিখত েকান পেদ মেনানীত বা পৰ্াথ� হেত পারেবন না। 
৬) িনয়িমত চাদঁা পিরেশাধ করেল িতিন সিমিতর কম র্সূিচর ওতায় সবধরেনর 
সহায়তা পাবার অিধকারী হেবন। তেব ১ বছেরর চাদঁা বেকয়া থাকেল সিমিত 
হেত েকান রকম সহায়তা িতিন দািব করেত পারেবন না। 
 
aviv-11: m`m¨ Pvu`v: 

1) mwgwZi m`m¨ Puv`v n‡e evwl©K 100 Wjvi Ges evwl©K wfwË‡Z Puv`v msMÖn 
Kiv n‡e| 
2) ‡Kvb m`m¨ 1500 Wjvi ev 15(c‡bi) eQi m`m¨ Puv`v cwi‡kva Ki‡j wZwb 
AvRxeb m`m¨ wn‡m‡e Mb¨ n‡eb| Zv‡K Avi m`m¨ Puv`v cÖ̀ vb Ki‡Z n‡e bv| 
D³ m`m¨‡K ÒAvRxeb m`m¨ mb`Ó cÖ̀ vb Kiv n‡e| 
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৩) সিমিতর িনধ র্ািরত রিসেদ চাদঁা সংগৰ্হ করা হেব। কিমিটর সকল সদসয্ এবং 
সভাপিত ও সাধারণ সম্পাদেকর অনুেমাদনকৰ্েম েয েকান সদসয্ চাদঁা সংগৰ্হ 
করেত পারেবন | 
4) 60 D×© eq®‹‡`i †ÿ‡Î m`m¨ n‡Z n‡j $500 dig wd Ges AwZwi³ 1 eQ‡ii 
Puv`v mn me©‡gvU $600 w`‡q m`m¨ n‡Z cvi‡eb| G‡Z me©‡gvU $2000 w`‡q 
AvRxeb m`m¨ n‡Z cvi‡eb| 
 

aviv-12: m`m¨c` evwZj: 

১) েকান সদেসয্র িবরুেদ্ধ সিমিতর গঠনতন্তৰ্ িবেরাধী কায র্কৰ্ম বা সিমিতর অথ র্ 
ক্ষিত বা ত্মসাৎ করার বা সিমিতর সম্পিত্ত বা কাগজপেতৰ্র ক্ষিত করার  
পৰ্মাণ পাওয়া েগেল কিমিট তার সদসয্পদ বািতল করার ক্ষমতা রােখ। এেক্ষেতৰ্ 
উক্ত সদসয্েক কারণ দশ র্ােণা েনািটস সহ ত্মপক্ষ সমথ র্েনর সুেযাগ িদেত 
হেব। 
২) েকান সদসয্ স্থায়ীভােব েমিরকা তয্াগ করার সময় িথ র্ক সহায়তা িনেল 
বা সদসয্পদ পৰ্তয্াহার করেল তারঁ সদসয্পদ বািতল হেব। 
৩) েকান সদসয্ ৩ বছর চাদঁা পিরেশাধ না করেল তারঁ সদসয্পদ বািতল হেয় 
যােব। তেব ১ বছেরর চাদঁা বেকয়া থাকেল সিমিত হেত িতিন েকান রকম 
সহায়তা দািব করেত পারেবন না। 
৪) সদসয্পদ বািতল হেল েকান সদসয্ সিমিতর কম র্সূিচর ওতায় েকান 
সহায়তা পােবন না। তেব িতিন পরবত�েত নতুন কের সদসয্ হেত পারেবন।  
উেল্লখয্ েয, পূেব র্ পিরেশাধকৃত ভিত্তর্ িফ ও চাদঁা এেক্ষেতৰ্ িবেবিচত হেব না। 
 

Aa¨vq-3: cwiPvjbv 

 
সিমিতর দশ র্ , উেদ্দশয্ ও কম র্সূিচ বাস্তবায়ন এবং কায র্কৰ্ম সুষ্ঠু ও সুন্দর ভােব 
পিরচালনার জনয্ ৩ িট িবভাগ থািকেব। 
ক) কায র্িনব র্াহী কিমিট: সিমিতর পৰ্ধান চািলকা শিক্ত, নীিত িনধ র্ারন এবং 
িসদ্ধান্ত বাস্তবায়ন করেবন। অধয্ায় ৪ এ কিমিট িনেয় িবস্তািরত বিণ র্ত হেয়েছ। 
খ) উপেদষ্টা পিরষদ: কিমিটর কায র্কৰ্ম পিরচালনায় পরামশ র্ ও সহেযািগতা 
করার জনয্ অধয্ায় ৭ অনুযাযী একিট উপেদষ্টা পিরষদ থািকেব। 
গ) টৰ্ািষ্ট েবাড র্:সিমিতর কায র্কৰ্েম গিতশীলতা, ধারাবািহকতা ও শৃংঙ্খলা বজায় 
রাখার জনয্ একিট টৰ্ািষ্ট েবাড র্ থািকেব যা অধয্ায় ৮ অনুযায়ী গঠন ও দািয়তব্ 
পালন কিরেব। 
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Aa¨vq-4: Kvh©wbe©vnx KwgwU 

 

aviv-13: KwgwUi `vwqZ¡ I ¶gZv: 

১) কিমিট সিমিতর পৰ্ধান চািলকা শিক্ত এবং নীিত িনধ র্ারক। কিমিট সিমিতর 
দশ র্ ও উেদ্দশয্ পূরণ , কম র্সূিচ বাস্তবায়ন এবং সাধারণ সভার িসদ্ধান্ত সমূহ 
কায র্কর করেব। 
২) সিমিতর সম্পিত্ত রক্ষা, সদসয্ বৃিদ্ধ, চাদঁা ও অনুদান সংগৰ্হ; তহিবল 
বৃিদ্ধকরণ, সংরক্ষণ ও অিনয়মকৃত অথ র্ দায় এবং সিমিতর কায র্কৰ্ম 
পিরচালনার জনয্ িসদ্ধান্ত গৰ্হণ এবং পৰ্েয়াজনীয় িবিধিবধান পৰ্ণয়ন ও বাস্তবায়ন 
করেব। 
৩) উপেদষ্টা পিরষদ, টৰ্ািষ্ট েবাড র্, িনব র্াচন কিমশন, অিডট কিমিট, পৰ্েয়াজেন 
িবিভন্ন কিমিট ও উপকিমিট গঠন, একাউন্টয্ান্ট িনধ র্ারণ এবং েভাটার বা িনয়িমত 
সদসয্ তািলকা পৰ্ণয়ন করেব। 
৪) সিমিতর িবিভন্ন কায র্কৰ্েমর য় -বয্েয়র িহসাব বা বােজট অনুেমাদন 
করেব। 
৫) কিমিটর সকল িসদ্ধান্ত, িবিধিবধান ও কায র্কৰ্ম এই গঠনতন্তৰ্ অনুসাের হেত 
হেব। তেব েয েকান িসদ্ধান্ত, িবিধিবধান ও কায র্কৰ্ম সিমিতর সাধারণ সভা 
পয র্ােলাচনা এবং পৰ্েয়াজেন সংেশাধন বা পিরবত র্ন করেত পারেব। 
 

aviv-14: KwgwU KvVv‡gv: 

েকাম্পানীগঞ্জ ওেয়লেফয়ার এেসািসেয়শন ১৫ (পেনর) সদসয্ িবিশষ্ট ১ িট 
িনব র্াহী কিমিটর মাধয্েম পিরচািলত হেব। 
১) সভাপিত    ১ জন  
২) সহ-সভাপিত (১ম ও ২য়)  ২ জন 
(িনব র্াচেন পৰ্াপ্ত েভােটর মাধয্েম ১ম ও ২য় িনধ র্ািরত হেব) 
৩) সাধারণ সম্পাদক   ১ জন  
৪) সহ-সাধারণ সম্পাদক   ১ জন  
৫) েকাষাধয্ক্ষ     ১ জন  
৬) সহ-েকাষাধয্ক্ষ    ১ জন  
৭) সাংগঠিনক সম্পাদক   ১ জন  
৮) পৰ্চার ও পৰ্কাশনা সম্পাদক  ১ জন  
৯) অিফস সম্পাদক   ১ জন  
১০) িশক্ষা, কৰ্ীড়া ও সাংস্কৃিতক সম্পাদক ১ জন  
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১১) সমাজ কলয্াণ সম্পাদক   ১ জন  
১২) িনব র্াহী সদসয্   ৩ জন 
 

aviv-15: KwgwUi m`m¨‡`i `vwqZ¡ I ¶gZv: 

K) mfvcwZ: 

১) িতিন সিমিতর পৰ্ধান বেল িবেবিচত হেবন এবং সিমিতর উেদ্দশয্, কম র্সূিচ ও 
সভার িসদ্ধান্ত বাস্তবায়েনর বয্বস্থা করেবন। 
২) িতিন সিমিতর সকল সভায় সভাপিততব্ করেবন এবং সভার কায র্িববরণী ও 
িসদ্ধান্ত সমূহ সিঠক পৰ্তয্য়ন পূব র্ক সব্াক্ষর করেবন। 
৩) িতিন সিমিতর বয্াংক একাউেন্টর একজন পিরচালক হেবন। 
৪) িতিন িবিভন্ন সম্পাদেকর কায র্কৰ্ম তদারিক করার ক্ষমতা রােখন। 
৫) সিমিতর সদসয্ চাদঁা দায় করেত পৰ্েয়াজনীয় বয্বস্থা িনেবন।  
৬) িতিন উপেদষ্টা পিরষদ ও টৰ্ািষ্ট েবাড র্ এর সমনব্য়, সভা হবান এবং 
পৰ্েয়াজেন তথয্ সরবরাহ করেবন। 
 ৭) িতিন েমিরকার বািহের েযেত হেল কিমিটেক অবিহত করেবন।  
 

L) mn-mfvcwZ: 

১) িতিন সভাপিতেক সহেযািগতা করেবন এবং সভাপিতর অনুপিস্থিতেত 
(েযমন সভায় উপিস্থত না থাকেল  বা যুক্তরােষ্টৰ্র বািহের থাকেল) সভাপিতর 
দািয়তব্পৰ্াপ্ত হেবন এবং ভারপৰ্াপ্ত সভাপিত িহেসেব িবেবিচত হেবন। 
২) সভাপিতর অনুপিস্থিতেত ১ম সহ -সভাপিত এবং সভাপিত ও ১ম সহ -
সভাপিতর অনুপিস্থিতেত ২য় সহ-সভাপিত দািয়তব্পৰ্াপ্ত হেবন। 
 

M) mvaviY m¤úv`K: 

১) িতিন সিমিতর কায র্িনব র্াহী পৰ্ধান বেল িবেবিচত হেবন এবং সিমিতর সকল 
দাপ্তিরক েযাগােযাগ রক্ষা করেবন। 
২) িতিন সিমিতর উেদ্দশয্, কম র্সূিচ ও সভার িসদ্ধান্ত বাস্তবায়েনর বয্বস্থা 
করেবন। 
৩) সভাপিতর সােথ পরামশ র্কৰ্েম সভা  হবান , সভা পিরচালনা এবং সভার 
কায র্িববরণী ও িসদ্ধান্ত সমূহ িলিপবদ্ধ করেবন। 
৪) িতিন সিমিতর বয্াংক একাউেন্টর একজন পিরচালক হেবন। 
৫) িতিন বািষ র্ক সাধারণ সভায় কিমিটর কায র্কৰ্েমর বািষ র্ক িরেপাট র্ েপশ 
করেবন। 
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৬) িতিন িবিভন্ন সম্পাদেকর কােজর সমনব্য় করেবন। 
৭) িতিন সিমিতর কাগজপতৰ্ সংরক্ষণ করেবন। 
 ৮) িতিন েমিরকার বািহের েযেত হেল কিমিটেক অবিহত করেবন এবং সহ -
সাধারণ সম্পাদকেক দািয়তব্ বুিঝেয় িদেবন। 
 

N) mn-mvaviY m¤úv`K: 

িতিন সাধারণ সম্পাদকেক সহেযািগতা করেবন এবং তারঁ অনুপিস্থিতেত (েযমন 
সভায় উপিস্থত না থাকেল বা যুক্তরােষ্টৰ্র বািহের থাকেল) সাধারণ সম্পাদেকর 
দািয়তব্পৰ্াপ্ত হেবন এবং ভারপৰ্াপ্ত সাধারণ সম্পাদক িহেসেব িবেবিচত হেবন। 
 

O) ‡Kvlva¨¶: 

১) সিমিতর অথ র্ সংকৰ্ান্ত সকল িবষয় িতিন তত্তব্াবধান করেবন এবং সিমিতর 
সমূদয় অথ র্, িহসাব পতৰ্ ও বয্াংক বই সংরক্ষণ করেবন। 
২) িতিন সিমিতর বয্াংক একাউেন্টর একজন পিরচালক হেবন। 
৩) িতিন িদব্বািষ র্ক ও িতৰ্বািষ র্ক সাধারণ সভায় এবং সভাপিতর অনুেরাধকৰ্েম েয 
েকান সভায় য় বয্েয়র িহসাব েপশ এবং পৰ্েয়াজেন বয্াখয্া পৰ্দান করেবন।  
৪) িতিন ইন অনুযায়ী অিডট ও বািষ র্ক টয্াক্স িরেপাট র্ সম্পন্ন করেবন এবং 
যথাস্থােন দািখল করেবন। সভাপিত ও সাধারণ সম্পাদক এ বয্াপাের তােঁক 
সহেযািগতা করেবন। 
 

P) mn-‡Kvlva¨¶: 

িতিন েকাষাধয্ক্ষেক সহেযািগতা করেবন এবং তারঁ অনুপিস্থিতেত (েযমন সভায় 
উপিস্থত না থাকেল  বা যুক্তরােষ্টৰ্র বািহের থাকেল) েকাষাধয্েক্ষর দািয়তব্পৰ্াপ্ত 
হেবন। 
 

Q) mvsMVwbK m¤úv`K: 

১) িতিন নতুন সদসয্ অন্তভূ র্িক্তর জনয্ বয্বস্থা িনেবন। এজনয্ িতিন নুতন গত 
 অিধবাসীেক সিমিতর সদসয্ হবার হবান জািনেয় উৎসািহত করেবন।  
২) িতিন সংিবধান ও িবিধিবধান মত সিমিত পিরচালনা এবং সাংগঠিনক শৃঙ্খলা 
রক্ষার িদেক নজর রাখেবন এবং পৰ্েয়াজেন কিমিট ও উপেদষ্টােদর অবিহত 
করেবন। 
 

 



9 
 

R) c«Pvi I c«Kvkbv m¤úv`K: 

১) িতিন সিমিতর উেদ্দশয্ ও কম র্সূিচ এবং কায র্কৰ্ম পৰ্চােরর বয্বস্থা করেবন 
এবং সিমিতর িবিভন্ন পৰ্কাশনার দািয়তব্ পালন করেবন। 
২) িতিন িবিভন্ন পৰ্চার ও পৰ্কাশনার বােজট এবং এতদসংকৰ্ান্ত সকল িহসাব 
কিমিটর সভায় েপশ করেবন। 
 

S) Awdm m¤úv`K: 

িতিন অিফস কেক্ষর তত্তব্াবধান করেবন এবং অিফেস থাকা সিমিতর সকল 
কাগজপতৰ্ সংরক্ষণ করেবন। 
 

T) wk¶v, µxov I mvs¯‹…wZK m¤úv`K: 

১)  িতিন এলাকার অিধবাসীেদর জনয্ িবিভন্ন িশক্ষা সহায়ক, েখলাধুলা, 
সাংস্কৃিতক ও িবেনাদনমূলক অনুষ্ঠান েয়াজেনর বয্বস্থা করেবন। 
২)  িনয়িমতভােব িশক্ষা বৃিত্ত পৰ্দােনর জনয্ িতিন পৰ্েয়াজনীয় বয্বস্থা িনেবন। 
 

U) mgvRKj¨vY m¤úv`K: 

িতিন েকাম্পানীগঞ্জ উপেজলার অিধবাসীেদর জনয্ িবিভন্ন সেচতনতামূলক ও 
উদুব্দ্ধকরণ অনুষ্ঠান এবং এলাকার েলাকেদর জনয্ েসবামূলক কায র্কৰ্ম 
েয়াজেনর বয্বস্থা করেবন। 
 

V) wbe©vnx m`m¨: 

িবভাগীয় সম্পাদক বা সহ -সম্পাদেকর অনুপিস্থিতেত উক্ত িবভােগর দািয়তব্ 
পালন করেবন। এছাড়া কিমিট কতৃর্ক অিপ র্ত বা সভাপিত/সাধারণ সম্পাদেকর 
অনুেরাধকৰ্েম েয েকান দািয়তব্ পালন করেবন। 
 

aviv-16:KwgwU MVb/wbe©vPb: 

িনয়িমত (েভাটার) সদসয্েদর পৰ্তয্ক্ষ এবং েগাপন েভােট কিমিট িনব র্ািচত হেব। 
“িনব র্াচন কিমশন’’ অধয্ায় ৫ অনুযায়ী নতুন কিমিট গঠেনর দািয়তব্ পালন 
করেব। 
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aviv-17: KwgwUi ‡gqv` I `vwqZ¡ n¯ÍvšÍit 

১) িনব র্াহী কিমিটর েময়াদ হেব ৩ বৎসর যা ইংেরিজ বষ র্ (English 
calendar year) িহেসেব িবেবিচত হেব। কিমিট িনব র্াচেনর পর িডেসমব্র 
মােস পুরাতন কিমিট দািয়তব্ হস্তান্তর করেব।  
 
২) েকান কারেণ কিমিট গঠন না হেল বা দািয়তব্ হস্তান্তর না হেল েময়াদােন্ত 
অথয্র্াৎ ৩য় বৎসেরর ৩১ িডেসমব্র কিমিট িবলুপ্ত হেব। কিমিট িনব র্াচন না হেল 
টৰ্ািষ্ট েবাড র্ এবং িনব র্াচন হেল িনব র্াচন কিমশন েঘািষত কিমিট ঐ িদন 
দািয়তব্পৰ্াপ্ত হেব। 
৩) িনধ র্ািরত সমেয় িনব র্াচন না হেয় টৰ্ািষ্ট েবােড র্র দািয়েতব্ কিমিট িনব র্ািচত হেল 
(অথয্র্াৎ ধারা ৩২ এর ৫(গ) পৰ্েয়াগ হেল) েগর কিমিট িবলুপ্ত হবার িদন 
েথেক পরবত� ৩ বছর িবেবিচত হেব। 
৪) টৰ্ািষ্ট েবােড র্র েচয়ারময্ান বা অনুপিস্থিতেত পৰ্ধান িনব র্াচন কিমশনার নতুন 
কিমিটেক শপথ (পিরিশষ্ট L: শপথ নামা) পাঠ করােবন। 
 
aviv-18: KwgwU m`m¨‡`i wei“‡× Awf‡hvM ev Abv ’̄v Avbqb I wb¯úwË: 

১) কিমিটর েয েকান সদেসয্র িবরুেদ্ধ েয েকান িনয়িমত সদসয্ গঠনতন্তৰ্ 
িবেরাধী কায র্কৰ্েমর বা অথ র্ ক্ষিতর বা ত্মসােতর বা সম্পিত্ত ক্ষিতর অিভেযাগ 
বা অনাস্থা নেত পারেবন। অিভেযাগ বা অনাস্থার িবস্তািরত িববরণ ও 
পৰ্েয়াজনীয় পৰ্মাণ সহ িলিখত কাের সভাপিত /সাধারণ সম্পাদেকর মাধয্েম 
কিমিটেত েপশ করেত হেব। তেব সভাপিত বা সাধারণ সম্পাদেকর িবরুেদ্ধ 
অিভেযাগ বা অনাস্থার কিপ টৰ্ািষ্ট েবাড র্েক পৰ্দান করেত হেব। 
২) কিমিট সেব র্াচ্চ ৩ মােসর মেধয্ অিভেযাগকারী, অিভযুক্ত সদসয্ ও পৰ্েয়াজেন 
উপেদষ্টােদর উপিস্থিতেত েলাচনা কের এবং পৰ্েয়াজেন তদন্ত কের 
অিভেযােগর িমমাংসা করেব।  
৩) অিভেযাগ পৰ্মািণত হেল উক্ত সদসয্েক কিমিট হেত অবয্াহিত েদয়া যােব 
এবং িথ র্ক ক্ষিতর কারণ হেল সিমিত উক্ত সদসয্ হেত ক্ষিত দােয়র জনয্ 
পৰ্েয়াজনীয় বয্বস্থা িনেত পারেব। এেক্ষেতৰ্ পৰ্থেম টৰ্ািষ্ট েবাড র্েক অবিহত করেত 
হেব এবং দরকার হেল সিমিত ইেনর শৰ্য় িনেত পারেব।  
৪) কিমিট অিভেযাগ বা অনাস্থার বয্পাের েকান বয্বস্থা না িনেল টৰ্ািষ্ট েবােড র্র 
িনকট উক্ত অিভেযাগ বা অনাস্থা নেত পারেবন। টৰ্ািষ্ট েবাড র্ এর সুপািরশ 
অনুযায়ী কিমিট বয্বস্থা িনেব। 
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৫) অিভেযাগ িমথয্া পৰ্মািণত হেল বা অসৎ উেদ্দেশয্ িনত হেল 
অিভেযাগকারী সদেসয্র িবরুেদ্ধ কিমিট বয্বস্থা িনেত পারেব। 
 

aviv-19:  KwgwU n‡Z Ae¨vnwZ/c`Z¨vM I k~b¨c` c~iY: 

১) িনব র্াহী কিমিটর েকান সদেসয্র িবরুেদ্ধ িনত অিভেযাগ বা অনাস্থা 
পৰ্মািণত হেল; কিমিট িনব র্াচেন পৰ্াথ� হবার েযাগয্তা হারােল বা স্থায়ীভােব 
যুক্তরাষ্টৰ্ তয্াগ করেল উক্ত সদসয্েক সংিশ্লষ্ট পদ হেত অবয্াহিত েদওয়া হেব। 
২) কিমিটর েকান সদসয্ িনজ দািয়তব্ পালেন অবেহলা করেল অথবা পরপর ৩ 
িট কিমিট সভায় উপিস্থত না থাকেল কিমিট েথেক তােক অবয্াহিত েদ ওয়া 
যােব। তেব যুক্তরােষ্টৰ্র বািহের থাকেল তা িবেবচয্ হেব না। এেক্ষেতৰ্ তােক 
িলিখত কাের সভাপিত /সাধারণ সম্পাদকেক জানােত হেব। 
৩) কিমিটর েকান সদসয্ িনজ পদ েথেক পদতয্াগ করার ক্ষমতা রােখন। এজনয্ 
সভাপিত/সাধারণ সম্পাদক বরাবর িলিখত পদতয্াগপতৰ্ জমা িদেত হেব। 
কিমিটর সভায় েলাচনা সােপেক্ষ িসদ্ধান্ত েন ওয়া হেব। সভাপিত পদতয্াগ 
করেত হেল সহ -সভাপিতর মাধয্েম কিমিট বরাবর পদতয্াগপতৰ্ জমা িদেত 
হেব। 
৪) কিমিটর েকান পদ শূনয্ হেল কায র্করী কিমিট উক্ত পদ পূরণ করেব। 
সভাপিতর শূনয্ পেদ ১ম সহ -সভাপিত, ১ম সহ -সভাপিতর শূনয্পেদ ২য় সহ -
সভাপিত, ২য় সহ-সভাপিতর শুনয্পেদ িনব র্াচেন উক্ত পেদ পৰ্িতদব্িন্দব্তাকারীেদর 
মধয্ হেত, সম্পাদেকর শূনয্পেদ সহ -সম্পাদক এবং সহ -সম্পাদেকর শূনয্পেদ 
িনব র্াহী সদসয্ হেত এবং িনব র্াহী সদেসয্র শূনয্পেদ কিমিট িনয়িমত সদসয্ হেত 
মেনানীত করেব এবং টৰ্ািষ্ট েবােড র্র অনুেমাদনকৰ্েম িনব র্ািচত বেল গণয্ হেবন। 
 

Aa¨vq-5: Kvh©wbe©vnx KwgwU wbe©vPb 

 

aviv-20: wbe©vPb Kwgkb MVb: 

১) কায র্িনব র্াহী কিমিট েময়ােদর েশষ/৩য় জুন মােস পরবত� কিমিট িনব র্াচেনর 
জনয্ ১ জন পৰ্ধান িনব র্াচন কিমশনার এবং ৪ জন িনব র্াচন কিমশনার িনেয় ৫ 
সদসয্ িবিশষ্ট িনব র্াচন কিমশন গঠন করেব। 
২) সিমিতর কাজকেম র্ ন্তিরকতার পৰ্মাণ েরেখেছন , িবচক্ষণ, সাংগঠিনক জ্ঞান 
সম্পন্ন, সদসয্েদর স্থাভাজন ও গৰ্হণেযাগয্ , এমন িনয়িমত সদসয্ হেত 
িনব র্াচন কিমশনার  মেনানীত হেবন। 
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৩)  কিমশেনর েকান পদ শুনয্ হেল টৰ্ািষ্ট েবােড র্র সােথ েলাচনা কের কিমিট 
উক্ত শূনয্ পেদ নতুন সদসয্ মেনানয়ন িদেবন। 
 

aviv-21: wbe©vPb Kwgk‡bi Kvh©wewa: 

১) কিমশেনর সকল কায র্কৰ্ম টৰ্ািষ্ট েবােড র্র তত্তব্াবধােন পিরচািলত হেব। 
২) কিমিট কতৃর্ক  অনুেমািদত েভাটার তািলকা অনুযায়ী কিমশন অধয্ায় ৪, ধারা- 
১৪ অনুসাের কিমিটর পদ সমূহ িনব র্াচেনর জনয্ দািয়তব্ পালন করেবন। 
৩) কিমশেনর সদসয্গণ েলাচনা কের িসদ্ধান্ত গৰ্হণ করেবন। কমপেক্ষ ৩ 
সদেসয্র মতামত বা িসদ্ধান্ত কিমশেনর িসদ্ধান্ত বেল গণয্ হেব।  
৪) কিমশন িনব র্াচেনর জনয্ তফিসল, পৰ্েয়াজনীয় িনয়মাবলী ও চরণিবিধ 
পৰ্ণয়ন করেবন এবং পৰ্চােরর বয্বস্থা করেবন। এজনয্ কিমশন িনব র্াহী কিমিট, 
উপেদষ্টা পিরষদ ও টৰ্ািষ্ট েবােড র্র সােথ েযৗথ সভায় েলাচনা করেবন এবং 
কিমশন িনজসব্ িস্দ্ধান্ত গৰ্হণ করেবন। 
৫) িনব র্াচেনর জনয্ পৰ্েয়াজনীয় বােজট ৈতরী করেবন এবং কিমিটর িনকট েপশ 
করেবন। 
৬) কিমশন এক বা একািধক েভাট েকন্দৰ্ িনধ র্ারণ করা সােপেক্ষ েসেপ্টমব্র মােস 
িনব র্াচেনর িদন িঠক করেবন। েকন্দৰ্ িনেয় জিটলতা েদখা িদেল টৰ্ািষ্ট েবােড র্র 
সােথ েলাচনা কের িসদ্ধান্ত িনেত হেব। 
৭) িনব র্াচন সংকৰ্ান্ত সব িবষেয় কিমশন সব্চ্ছ, নয্ায় ও পক্ষপাতহীনভােব দািয়তব্ 
পালন করেত অঙ্গীকারবদ্ধ বেল িবেবিচত হেব। 
৮) িনব র্াচন সংকৰ্ান্ত সকল িহসাব এবং ভাউচার িনব র্াচেনর িদন েথেক পরবত� 
৩০ িদেনর মেধয্ কিমিটর িনকট েপশ করেত হেব। 
৯) িনব র্াচন কিমশেনর েকান সদেসয্র িবরুেদ্ধ েকান অিভেযাগ উত্থািপত হেল 
টৰ্ািষ্ট েবােড র্র িসদ্ধান্ত অনুযায়ী কিমিট বয্বস্থা িনেব। 
aviv-22: ‡fvUvi I ‡fvUvi  ZvwjKv: 

১) জীবন সদসয্বৃন্দ এবং কিমিট েময়ােদর েশষ/৩য় বছেরর  (িনব র্াচনী বছর) 
৩০ জুেনর মেধয্ ঐ বছেরর  িডেসমব্র মাস পয র্ন্ত চাদঁা পিরেশাধকারী সদসয্গণ 
েভাটার বেল গণয্ হেবন। 
২) কিমিট েময়ােদর েশষ/৩য় বছেরর (িনব র্াচনী বছর) জুলাই মােসর ১৫ 
তািরেখর মেধয্ পৰ্াথিমক েভাটার তািলকা পৰ্কাশ করেবন। 
৩) েভাটার তািলকা িনেয় েয েকান পিত্ত বা সংেশাধন কিমিট িনস্পিত্ত 
করেবন এবং ১ গেষ্টর মেধয্ চুড়ান্ত েভাটার তািলকা পৰ্কাশ করেবন। 
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aviv-23: KwgwUi c` mg~‡n c«v_©xZvi ‡hvM¨Zv: 

১) িনব র্াচেন পৰ্াথ�েক স্থায়ীভােব েকাম্পানীগেঞ্জর অিধবাসী হেত হেব। 
২) সভাপিত, সহ-সভাপিত, সাধারণ সম্পাদক এবং েকাষাধয্ক্ষ পেদ পৰ্াথ�তার 
েক্ষেতৰ্ সিমিতেত ৩ বছেরর িনয়িমত সদসয্পদ এবং অনয্ানয্ পেদ পৰ্াথ�তার 
েক্ষেতৰ্ সিমিতেত ১ বছেরর িনয়িমত সদসয্পদ থাকেত হেব। 
৩) সভাপিত, সহ-সভাপিত, সাধারণ সম্পাদক, এবং েকাষাধয্ক্ষ পেদ পৰ্াথ�তার 
েক্ষেতৰ্ েমিরকার ৈবধ েরিসেডন্স (ইউ এস পাসেপাট র্ বা  গৰ্ীন কাড র্ধারী) হেত 
হেব। 
৪) ক) দািয়তব্রত টৰ্ািষ্ট েবাড র্ ও িনব র্াচন কিমশন এর েকান সদসয্ পৰ্াথ� হেত 
পারেবন না। 
খ) েকান উপেদষ্টা িনব র্াচেন পৰ্াথ� হেত হেল মেনানয়নপতৰ্ দািখেলর পূেব র্ 
উপেদষ্টা পদ েথেক পদতয্াগ করেত হেব। 
৫) যুক্তরােষ্টৰ্র ইেন গুরুতর অপরােধ (অথ র্ পৰ্তারণা, খুন, নারী ও িশশু 
িনয র্াতন, ডৰ্াগ সংকৰ্ান্ত) সাজা পৰ্াপ্ত হেল কিমিটেত পৰ্াথ� হেত পারেবন না।  
৬) সভাপিত ও সাধারণ সম্পাদক পেদ পরপর অথবা একই পেদ একাধাের দুই 
বার িনব র্ািচত হেল তৃতীয়বার কিমিট িনব র্াচেন পৰ্াথ� হেত পারেবন না। তেব 
পরবত�েত পুনরায় পৰ্াথ� হেত পারেবন।  
৭) সভাপিত বা সাধারণ সম্পাদক পেদর েয েকানিটেত দুই বার িনব র্ািচত হেল 
পুনরায় ঐ পেদ পৰ্াথ� হেত পারেবন না। 
৮) কিমশন কতৃর্ক পৰ্ণীত িনয়মাবলী ও চরণিবিধ এবং িনব র্াচনী ফলাফল সহ 
িনব র্াচন িবষেয় কিমশেনর িসদ্ধান্ত সকল পৰ্াথ�েক েমেন চলার অঙ্গীকার করেত 
হেব। 
 

aviv-24: wbe©vPb c×wZ: 

১) িনব র্াচন কিমশন কতৃর্ক িনধ র্ািরত মাধয্েম (বয্ালট, েমিশন বা অনয্ান্ন) েভাট 
পৰ্দান করেত হেব। পৰ্েতয্ক েভাটার িনব র্ািচতবয্ পৰ্িতিট পেদর জনয্ একিট কের 
েভাট পৰ্দান করেবন।  
 
2) evB‡ii wmwU/†÷U - G Ae ’̄vbiZ m¤§vbxZ m`m¨‡`i †fvUvwaKvi Gi 
¯”̂QZv, k„•Ljv I ¯v̂axbfv‡e †fvU †`Iqvi wbðqZv cÖ̀ v‡bi j‡ÿ¨ m`m¨e„›` 
†fvU †K‡›`ª kvixwiKfv‡e Dcw¯’Z n‡q †fvU cÖ̀ vb Ki‡eb|  
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3) েভাট গৰ্হণ েশেষ েভাট গণনা করা হেব। কিমশন েভাট গণনা েশেষ 
েমৗিখক ফলাফল এবং অনিধক ৭২ ঘন্টার মেধয্ িলিখত ফলাফল েঘাষণা 
করেবন। পৰ্েতয্ক পেদ সেব র্াচ্চ েভাট পৰ্াপ্ত পৰ্াথ� উক্ত পেদ িবজয়ী বেল গণয্ 
হেবন। 
 
৪) মেনানয়নপতৰ্ বাচাই ও পৰ্তয্াহােরর পর েকান পেদ একজন মাতৰ্ পৰ্াথ� 
থাকেল উক্ত পেদ িতিন িবজয়ী বেল েঘািষত হেবন। 
৫)  েকান পেদ েকান পৰ্াথ� না থাকেল িনব র্ািচত কিমিট পৰ্থম সভায় উক্ত পেদ 
ধারা-২৩ অনুযায়ী মেনানীত করেবন। 
৬) েকান পেদ এেকর অিধক পৰ্াথ�র সমান সেব র্াচ্চ েভাট (অথয্র্াৎ টাই) হেল 
লটারীর মাধয্েম উক্ত পেদ িবজয়ী পৰ্াথ� িনধ র্ািরত হেব। এজনয্ েকান অবস্থায় 
পুনরায় েভাট গৰ্হণ করা যােব না। 
৭) টৰ্ািষ্ট েবােড র্র সদসয্গণ েভাট গৰ্হণ, েভাট গণনা ও ফলাফল েঘাষণা 
পয র্েবক্ষণ করেবন এবং েকান সমসয্া উদ্ভূত হেল কিমশেনর সােথ 
েলাচনাকৰ্েম তাৎক্ষিণক সমাধান করার ক্ষমতা রােখন।  
 

aviv-25: wbe©vPb msµvš— Awf‡hvM/ AvcwË Ges wb¯úwË: 

১) েকান পৰ্াথ�র মেনানয়ন পতৰ্ বা পৰ্াথ�তা িনেয় েকান অিভেযাগ থািকেল 
পৰ্াথিমক পৰ্াথ� তািলকা পৰ্কােশর ৪৮ ঘন্টা র মেধয্  িনব র্াচন কিমশন বরাবর 
পৰ্েয়াজনীয তথয্ পৰ্মাণ সহ িলিখতভােব েবদন করেত হেব।  
২) মেনানয়নপতৰ্ বা পৰ্াথ�তা সম্পেক র্ কিমশেনর িসদ্ধান্ত িনেয় পিত্ত থাকেল 
কিমশেনর িসদ্ধান্ত পৰ্কােশর ৪৮ ঘন্টার মেধয্ ৫০০ (পাচঁ শত) ডলার িফ িদেয় 
টৰ্ািষ্ট েবােড র্র িনকট িলিখতভােব েপশ করা যােব।  
৩) ফলাফল িনেয় েকান অিভেযাগ থািকেল িলিখত ফলাফল েঘাষণার ৪৮ ঘন্টার 
মেধয্ ৫,০০০ (পাচঁ হাজার ) ডলার িফ (অেফরতেযাগয্) িদেয় টৰ্ািষ্ট েবােড র্র 
িনকট িলিখত ভােব েবদন করা যােব। 
৪) টৰ্ািষ্ট েবাড র্ সংিশ্লষ্ট পক্ষ সমূেহর সােথ েলাচনা , পৰ্েয়াজনীয় তথয্ সংগৰ্হ ও 
পয র্ােলাচনা কের মেনানয়নপতৰ্/পৰ্াথ�তা সম্পেক র্ অনিধক ৭ িদেনর মেধয্ এবং 
ফলাফল সম্পেক র্ অনিধক ৩০ িদেনর মেধয্ িমমাংসা করেবন। টৰ্ািষ্ট েবােড র্র 
িসদ্ধান্ত সকল পক্ষেক েমেন চলেত হেব। 
৫) টৰ্া িষ্ট েবাড র্েক না জািনেয় েকান অিভেযাগ বা পিত্ত অনয্ েকাথাও উত্থাপন 
করা যােব না এবং তা কিরেল অিভেযাগকারীর িবরুেদ্ধ গঠনতন্তৰ্ িবেরাধী 
কায র্কৰ্েমর জনয্ বয্বস্থা েনওয়া হেব। 
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Aa¨vq-6: Znwej ev A_© msµvšÍ 

aviv-26: Znwe‡ji Drm: 

ভিত্ত িফ, সদসয্ চাদঁা, অনুদান, ফান্ড সংগৰ্হ অনুষ্ঠান, িবিভন্ন পৰ্কাশনা, বািড় 
এবং অলাভজনক সংগঠেনর জনয্ ইন অনুযায়ী িবিনেয়াগ (েযমন িমউচুয়াল 
ফান্ড)। 
 

aviv-27: Znwej e¨‡qi LvZ: 

১) সিমিতর কম র্সূিচ ও সভার িসদ্ধান্ত বাস্তবায়ন, ভবন রক্ষনােবক্ষণ, িবিভন্ন 
পৰ্কাশনা ও অনুষ্ঠান েয়াজন।  
২) সাধারণ সভায় সেব র্াচ্চ ৭ হাজার ডলার পয র্ন্ত খরচ করার ক্ষমতা কিমিট 
রােখ। এেক্ষেতৰ্ খরেচর সম্ভাবয্ খাত পূেব র্ কিমিটেত েলাচনা কের অনুেমাদন 
িনেত হেব এবং সভা েশেষ য় বয্েয়র িহসাব কিমিটেত জানােত হেব।  
 

aviv-28: Znwej cwiPvjbv: 

১) েকাষাধয্ক্ষ সিমিতর তহিবল বয্বস্থাপনার দািয়েতব্ থা িকেবন। তেব সভাপিত, 
সাধারণ সম্পাদক ও েকাষাধয্ক্ষ অথ র্ সংকৰ্ান্ত সব িবষয় অবগত হেবন এবং 
সকল দায়দািয়তব্ বহন কিরেবন। 
২) ক) সিমিতর নােম বয্াংক একাউন্ট থা িকেব। েকাষাধয্ক্ষ, সভাপিত এবং 
সাধারণ সম্পাদেকর সব্াক্ষের একাউন্ট পিরচািলত হেব।  
খ) সাধারণ সম্পাদক বা েকাষাধয্েক্ষর পদ শূনয্ হবার কারেণ সহ সাধারণ 
সম্পাদক বা সহ েকাষাধয্েক্ষর একাউন্ট পিরচালনায় ইনগত সমসয্া েদখা 
িদেল কিমিটর অনয্ান্ন সদসয্ হেত একাউন্ট পিরচালক িনধ র্ারণ করা যােব। 
গ) বয্াংক একাউেন্টর িবপরীেত েকান পৰ্কার েডিবট /েকৰ্িডট কাড র্ বা েলান 
গৰ্হণ করা যােব না। 
৩) েয েকান উৎস হেত সংগৃহীত অথ র্ ৭ কায র্িদবেসর মেধয্ একাউেন্ট জমা 
কিরেত হেব এবং এ বয্পাের েকাষাধয্ক্ষ, সভাপিত এবং সাধারণ সম্পাদক 
পরস্পরেক অবিহত কিরেবন। 
৪) অথ র্ খরচকারী িনিদ র্ষ্ট ভাউচােরর মাধয্েম খরেচর রিসদ সভাপিত বা সাধারণ 
সম্পাদেকর সব্াক্ষর সহ েকাষাধয্েক্ষর িনকট জমা িদেবন। েকাষাধয্ক্ষ সভাপিত 
বা সাধারণ সম্পাদেকর অনুেমািদত সকল িহসাব কয্াশ েরিজষ্টাের িলখেবন এবং 
ভাউচার সংরক্ষণ কিরেবন। 
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৫) েয েকান েকনাকাটা বা অনুষ্ঠােনর (েযমন িপকিনক, ইফতার পািট র্, 
মতিবিনময় সভা ও অনয্ান্ন) বা পৰ্কাশনার (েযমন ময্াগািজন, িলফেলট পৰ্ভৃিত) 
বােজট পূেব র্ কিমিটেত অনুেমািদত হেত হেব এবং দািয়তব্পৰ্াপ্ত সদসয্ েকনাকাটা 
বা অনুষ্ঠান বা পৰ্কাশনা েশষ হবার ৩০ িদেনর মেধয্ সম্পূণ র্ িহসাব ও ভাউচার 
েকাষাধয্েক্ষর িনকট জমা িদেবন। 
৬) েকান অনুষ্ঠান বা কম র্সূিচর খরচ বা বািড় সংকৰ্ান্ত খরচ ১০ হাজার ডলার বা 
েবশী হেল তা বাস্তবায়েনর পূেব র্ উপেদষ্টা পিরষেদর অনুেমাদন গৰ্হণ করেত 
হেব। উপেদষ্টা পিরষেদর অনুেমাদন না েপেল কিমিট টৰ্ািষ্ট েবােড র্র 
অনুেমাদেনর জনয্ তা েপশ করেত পারেবন। টৰ্ািষ্ট েবােড র্র িসদ্ধান্তই চুড়ান্ত বেল 
গণয্ হেব। 
৭) কিমিটর মািসক সভায় বয্াংক েস্টটেমন্ট এবং য় বয্েয়র সংিক্ষপ্ত িববরণ 
উপস্থাপন করা হেব। 
৮) সাধারণ সভার পূেব র্ ৩ সেদেসয্র অিডট কিমিট গঠন করা হেব। অিডট 
কিমিট তহিবল পিরচালনা পরীক্ষা কিরেব এবং কিমিট ও টৰ্ািষ্ট েবােড র্র িনকট 
িরেপাট র্ েপশ কিরেব। সাধারণ সভায় উক্ত িরেপাট র্ অবিহত করা হেব। 
৯) অিডট িরেপাট র্ ও বয্াংক একাউন্ট সহ যাবতীয় অথ র্ ও কাগজপতৰ্ দািয়তব্  
হস্তান্তেরর ১ মােসর মেধয্ পুরাতন কিমিট নুতন কিমিটেক বুিঝেয় িদেব। 
১০) েকান সদসয্ সিমিতর অেথ র্র ক্ষিতর কারণ হেল বা ভুল খরচ েদখােল উক্ত 
সদেসয্র িবরুেদ্ধ সাংগঠিনক বয্বস্থা েন ওয়া হেব এবং িতিন ক্ষিত পূরণ করেত 
বাধয্ থাকেবন। এেক্ষেতৰ্ পৰ্থেম টৰ্ািষ্ট েবাড র্েক অবিহত ক িরেত হেব এবং 
পৰ্েয়াজন হেল সিমিত ক্ষিতপূরণ দােয় ইেনর শৰ্য় িনেত পািরেব। 

 

Aa¨vq-7: Dc‡`óv cwil` 

 
aviv-29: MVb I ‡gqv`Kvj: 

১) কায র্করী কিমিট দািয়তব্ গৰ্হেণর ৩ মােসর মেধয্ ১7 জন সদসয্ িনেয় এই 
পিরষদ গঠন কিরেব। উপেদষ্টােদর মেধয্ কমপেক্ষ ২ জন িনইউয়ক র্ েষ্টেটর 
বািহর হেত মেনানয়ন েদওয়া হেব। 
 
২) উপেদষ্টা িনয়িমত সদসয্, িবচক্ষণ, সাংগঠিনক জ্ঞান সম্পন্ন, সদসয্েদর 
স্থাভাজন ও গৰ্হণেযাগয্ বয্িক্ত হেত হেব। 
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৩) উপেদষ্টা পিরষদ ১ এিপৰ্ল েথেক দািয়তব্ পালন ক িরেব এবং পিরষেদর 
েময়াদ হেব ৩ বছর। 
 
৪) পিরষেদর েকান পদ শুনয্ হেল কিমিট উক্ত পেদ নতুন সদসয্ মেনানয়ন 
কিরেবন।  
 

aviv-30: `vwqZ¡ I ¶gZv: 

১) উপেদষ্টাগণ সভাপিতর মন্তৰ্েণ েয েকান সভায় উপিস্থত থাকেত পারেবন 
এবং পরামশ র্ ও উপেদশ িদেত পারেবন। 
২) কিমিটর কায র্কৰ্ম গঠনতন্তৰ্মেত ও িনয়মমািফক হেচ্ছ িকনা, তা তদারিক 
করেবন। িবিভন্ন কম র্সূিচ ও অনুষ্ঠান েয়াজেন কিমিটর অনুেরােধ পরামশ র্ ও 
িদকিনেদ র্শনা িদেত পারেবন এবং সািব র্ক সহেযািগতা করেবন। 
 
 

Aa¨vq-8: U«vwó ‡evW© 

 

aviv-31: MVb I ‡gqv`Kvj: 

১) কিমিট দািয়তব্ গৰ্হেণর ৬ মােসর মেধয্ 11 সদসয্ িবিশষ্ট টৰ্ািষ্ট েবাড র্ গঠন 
কিরেব। েবােড র্র সদসয্গণ িনেজেদর মধয্ েথেক ১ জনেক েচয়ারময্ান িনধ র্ারণ 
কিরেবন। 
২) সিমিতর কাজকেম র্ ন্তিরকতার পৰ্মাণ েরেখেছন , িবচক্ষণ, সাংগঠিনক জ্ঞান 
সম্পন্ন, সদসয্েদর স্থাভাজন ও গৰ্হণেযাগয্ এমন িনয়িমত সদসয্ হেত টৰ্ািষ্ট 
েবােড র্র সদসয্ মেনানীত হেব b| `yBevi / `yB †mkb `vwqZ¡ cvjb Kivi ci 
c~bivq Uªvwó †ev‡W©i m`m¨ n‡Z cvi‡eb bv| 
৩) সভাপিত ও সাধারণ সম্পাদক পদািধকার বেল েবােড র্র সদসয্ হেবন। তেব, 
েবােড র্র িনকট সা েকান িবষেয় পক্ষভূক্ত হেল উক্ত িবষয় িনস্পিত্ত না হওয়া 
পয র্ন্ত পক্ষভূক্ত বয্িক্তর এবং িনব র্াচেনর তফিসল েঘাষণার পর েথেক িনব র্াচেনর 
ফলাফল েঘাষণা পয র্ন্ত সভাপিত ও সাধারণ সম্পাদেকর েবােড র্র সদসয্পদ 
স্থিগত থািকেব। 
৪) টৰ্ািষ্ট েবাড র্ ১ জুলাই েথেক দািয়তব্ পালন ক িরেবন এবং টৰ্ািষ্ট েবােড র্র েময়াদ 
হেব ৩ বছর। 
৫) েবােড র্র েকান পদ শুনয্ হেল কিমিট উক্ত পেদ নতুন সদসয্ মেনানীত করেত 
পারেবন। 
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aviv-32: `vwqZ¡ I ¶gZv: 

১) টৰ্ািষ্ট েবােড র্র সদসয্গণ িনধ র্ািরত েময়ােদ সিমিতর সেব র্াচ্চ সন্মািনত সদসয্ 
িহেসেব গণয্ হেবন। 
২) কিমিটর কায র্কৰ্ম বা সভা পিরচালনায় জিটলতা বা অচলাবস্থা েদখা িদেল 
সভাপিতর অনুেরােধ েবাড র্ িদকিনেদ র্শনা িদেবন, যা সবাইেক েমেন চলেত 
হেব। 
৩) েবােড র্র সদসয্গণ কিমিট িনব র্াচেন পৰ্াথ� বা পৰ্চার কােজ অংশগৰ্হণ করেত 
পািরেবননা।  
৪) টৰ্ািষ্ট েবাড র্ িনব র্াচন কিমশেনর কায র্কৰ্ম তদারিক কিরেত পািরেবন এবং 
িনব র্াচন পৰ্িকৰ্য়ায় েয েকান সমসয্া কিমশেনর সােথ েলাচনাকৰ্েম তাৎক্ষিণক 
সমাধান করার ক্ষমতা রােখন। 
৫) িনব র্াচন বা কিমিট গঠন িনেয় েকান অিভেযাগ বা পিত্ত সেল টৰ্ািষ্ট েবাড র্ 
অধয্ায়-৫, ধারা ২৫ অনুযায়ী সমাধান কিরেবন। 
৬) যিদ িনধ র্ািরত সমেয় (ধারা- ১৭ অনুযায়ী) িনব র্াহী কিমিট গঠন না হয় বা 
েময়াদােন্ত কিমিট িবলুপ্ত হয়, তেব টৰ্ািষ্ট েবাড র্ কায র্িনব র্াহী কিমিটর দািয়তব্ ও 
ক্ষমতা পৰ্াপ্ত হেবন। এেক্ষেতৰ্, 
ক) েবাড র্ শুধুমাতৰ্ িনয়িমত কায র্কৰ্ম পিরচালনা করেত পারেবন। 
খ) বয্াংক একাউন্ট পিরচালনার জনয্ পিরচালক িনধ র্ারণ করেত পারেবন। 
গ) অধয্ায় ৫ অনুযায়ী িনব র্াচন কিমশন গঠন, েভাটার তািলকা পৰ্ণয়ন এবং ৯০ 
(নবব্ই) িদেনর মেধয্ কিমিট িনব র্াচেনর বয্বস্থা কিরেবন। তেব িবেশষ 
পৰ্েয়াজেন অিতিরক্ত ৩০ (িতৰ্শ) িদন পয র্ন্ত সময় িনেত পািরেবন। 
৭) টৰ্ািষ্ট েবাড র্ উপেরর ৬(গ) অনুযায়ী  যথা সমেয় কিমিট িনব র্াচন করেত না 
পারেল েবাড র্ েচয়ারময্ান িবেশষ সাধারণ সভা হবান করেবন এবং উক্ত সভায় 
পরবত� করণীয় িঠক করা হেব। 
 

Aa¨vq-9: mfv I wm×všÍ M«nY 

 

aviv-33: mfv: 

১) কিমিট পৰ্িত মােস কমপেক্ষ একবার কিমিট সভা এবং েময়ােদ কমপেক্ষ ২ িট 
সাধারণ সভা ক িরেব। তেব জরুরী পৰ্েয়াজেন েয েকান সময় েয েকান সভা 
করা যােব। 
২) সভাপিতর সেঙ্গ পরামশ র্কৰ্েম সাধারণ সম্পাদক সভা হবান কিরেবন এবং 
সংিশ্লষ্ট সদসয্েদর অবিহত কিরেবন। 
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৩) কিমিট সভার েলাচয্সূিচ সদসয্েদর অবিহত করেত হেব এবং সভায় 
েগর সভার িসদ্ধান্ত সমূেহর বাস্তবায়ন পয র্ােলাচনা করা হেব।  
৪) সাধারণ সভার স্থান ও তািরখ সংবাদ মাধয্েম পৰ্চার করেত হেব। 
৫) উপেরর ১ অনুযায়ী কিমিটর পরপর ৩িট সভা হবান না হেল সাংগঠিনক 
সম্পাদক উপেদষ্টােদর সােথ েলাচনা কের অথবা কায র্করী পিরষেদর এক 
তৃতীয়াংশ সদসয্ েযৗথভােব সভা ডাকেত পারেবন এবং সভায় েলাচনা 
সােপেক্ষ িসদ্ধান্ত েনওয়া যােব। 
৬) উপেদষ্টা পিরষদ ৬ মােস কমপেক্ষ একবার সভায় িমিলত হেবন। সভাপিত 
সভা হবান করেবন। সভাপিত ও সাধারণ সম্পাদক সভায় উপিস্থত থাকেবন 
এবং কিমিটর কায র্কৰ্ম অবিহত করেবন এবং পৰ্েয়াজনীয় তথয্ সরবরাহ 
করেবন। 
৭) টৰ্ািষ্ট েবাড র্ পৰ্েয়াজন হেল সভা করেবন। েবাড র্ েচয়ারময্ােনর পরামেশ র্ 
সভাপিত সভা হবান করেবন।  
৮) কিমিট গুরুতব্পূণ র্ িবষয় িনেয় উপেদষ্টা পিরষদ ও টৰ্ািষ্ট েবােড র্র সােথ েযৗথ 
সভা বা মতিবিনময় সভার মাধয্েম িসদ্ধান্ত িনেত পারেবন। 
৯) যিদ কখেনা ধারা ৩২(৭) পৰ্েযাজয্ হয় এবং টৰ্ািষ্ট েবাড র্ পৰ্েয়াজনীয় বয্বস্থা 
িনেত বয্থ র্ হয় অথয্র্াৎ সিমিত িনব র্াহী েনতৃতব্হীন হবার কারণ েদখা িদেল 
কমপেক্ষ ২৫ িনয়িমত সদসয্ েযৗথ সব্াক্ষের তলবী সাধারণ সভা  হবান করেত 
পারেবন এবং উক্ত সভায় পরবত� করণীয় িনধ র্ারণ করা হেব। 
 
aviv-34: wm×všÍ MÖnY: 

১) িসদ্ধান্ত গৰ্হেণর জনয্ কিমিটর সভায় অেধ র্েকর েবিশ (৮ জন) সদেসয্র 
উপিস্থিত এবং সাধারণ সভায় কমপেক্ষ  শতকরা ৫ ভাগ ( ১/২০ অংশ) িনয়িমত 
সদেসয্র উপিস্থিত থাকেত হেব। উপিস্থত সদসয্েদর সংখয্াগিরেষ্ঠর মতামত 
সভার িসদ্ধান্ত বেল গণয্ হেব। 
২) যিদ েকান সভায় েকারাম না হয়, তাহেল অনিধক ৩০ িদেনর মেধয্ পুনরায় 
সভা হবান করা যােব। উক্ত সভায় যিদ েকারাম না হয় তেব উপিস্থত 
সদসয্েদর সংখয্াগিরেষ্ঠর িসদ্ধান্ত সভার িসদ্ধান্ত বেল গণয্ হেব। 
৩) উপেদষ্টা পিরষেদর সভায় কমপেক্ষ ৭ জন এবং টৰ্ািষ্ট েবােড র্র সভায় নূনয্তম 
৫ সদেসয্র উপিস্থিতেত িসদ্ধান্ত েনয়া যােব। 
৪) েয েকান সভায় পেক্ষ িবপেক্ষ মত সমান (টাই) হেল সভার সভাপিত 
িসদ্ধান্ত িনধ র্ারণী েভাট পৰ্দান করেত পারেবন। সভায় গৃহীত িসদ্ধােন্তর বয্াপাের 
অনুপিস্থত সদসয্ েকান বয্াখয্া চাইেত পারেবন না। 
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Aa¨vq-10: MVbZš¿ 

 

aviv-35: MVbZ‡š¿i e¨vL¨v: 

গঠনতেন্তৰ্র েকান ধারা বা উপধারা বা শেব্দর অথ র্ বা বয্াখয্া অস্পষ্ট বা অসম্পূণ র্ 
বা অনয্ ধারার সােথ অসংগিতপূণ র্ মেন হেল এতদবয্াপাের টৰ্ািষ্ট েবােড র্র 
মতামত ই গৰ্হণেযাগয্ হেব। 
 

aviv-36: MVbZ‡š¿i ms‡kvab: 

ক) গঠনতেন্তৰ্র েকান সংেশাধন, সংেযাজন, িবেয়াজন বা পিরবত র্ন করেত হেল 
কমপেক্ষ ১০ িনয়িমত সদেসয্র িলিখত পৰ্স্তাব কিমিটর িনকট েপশ করেত হেব। 
কিমিট েনািটসকারীেদর এবং উপেদষ্টােদর উপিস্থিতেত সভায় েলাচনা করেব 
এবং গৰ্হণেযাগয্ হেল তা পরবত� সাধারণ সভায় েপশ করা হেব। সাধারণ 
সভার অনুেমাদনকৰ্েম তা গৃহীত হেব। 
খ) জরুরী পৰ্েয়াজেন (সাধারণ সভা, কিমিট িনব র্াচন, সদসয্ সংগৰ্হ, েভাটার 
তািলকা) সিমিতর কায র্কৰ্েম শৃঙ্খলা ও গঠনতেন্তৰ্র কায র্কািরতা অবয্াহত রাখার 
সব্ােথ র্ টৰ্ািষ্ট েবাড র্, উপেদষ্টা পিরষদ ও িনব র্ািহ কিমিটর েযৗথ সভায় িনিদ র্ষ্ট 
সমেয়র জনয্ গঠনতেন্তৰ্র সংিশ্লষ্ট ধারা বা উপধারা স্থিগত বা পিরবত র্ন করেত 
পারেবন এবং তা পরবত� সাধারণ সভায় অবিহত করেত হেব। 
 

aviv-37: MVbZš¿ Kvh©Ki: 

জানুয়ারী ২০১১ ইং েথেক এ গঠনতন্তৰ্ কায র্কর হেয়েছ বেল গণয্ হেব এবং 
পূব র্তন গঠনতন্তৰ্ ও িবিধিবধান রিহত হেয়েছ বেল িবেবিচত হেব।  
 
cwiwkó - K: MVbZš¿ cÖYqb: 

কায র্িনব র্াহী কিমিটর ১ জানুয়ারী ২০১১ এর সভায় গিঠত গঠনতন্তৰ্ পৰ্ণয়ন কিমিট: 
১। জনাব ইিলয়াস হেমদ মাষ্টার   
২। জনাব বদুল মােলক িভিপ  
৩। অধয্াপক খায়রুল ইসলাম িমন্টু  
৪। ডাঃ েমাহাম্মদ নূর লম িছিদ্দক (মুন্না) 
৫। জনাব িমনহাজ উিদ্দন বাবর 
৬। জনাব বদুল মােলক  
৭।  জনাব েমাঃ ইউছুপ জিসম 
৮। জনাব েমাঃ নািসম 
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৯। জনাব েমাঃ কামাল উিদ্দন 
১০। জনাব েসিলম েচৗধুরী (িভিপ বাবুল),সভাপিত 
১১। জনাব লিতফুর রহমান িলটন,সাধারণ সম্পাদক 
 
সাধারণ সভায় অনুেমাদন: ৬ জুন ২০১১ ইং 
১ম সংেশাধন- সাধারণ সভা: ০৭ জুলাই ২০১৩ ইং 
২য় সংেশাধন- সাধারণ সভা: ২৪ জুলাই ২০১৬ ইং 
3য় সংেশাধন- সাধারণ সভা: 20 Rvbyqvix ২০১9 ইং 
 
cwiwkó-L: kc_ bvgv: 

 
িম --------------------------------------- এই মেম র্ শপথ কিরেতিছ 
েয,“েকাম্পানীগঞ্জ ওেয়লেফয়ার এেসািসেয়শন, ইউ ইস এ’’ এর কায র্িনব র্াহী 
কিমিট ---------------ইং এর ------------পেদ সিমিতর গঠনতন্তৰ্ অনুযায়ী 
মার উপর অিপ র্ত দািয়তব্ ও কত র্বয্ সুন্দর ও সুষ্ঠুভােব পালন কিরব। 
িম সিমিতর লক্ষয্ ও দশ র্ পূরণ এবং কায র্কৰ্ম বাস্তবায়েন সেচষ্ট থািকব। 
িম সিমিতর গঠনতন্তৰ্  এবং  সব্াথ র্ িবেরাধী েকান রকম কায র্কৰ্েম অংশগৰ্হণ 
কিরব না। 
মহান সৃিষ্টকত র্া মার সহায় হউন। 
 
 

ab¨ev`v‡šÍ, 
 

 

 
কায র্িনিব র্াহী কিমিট ২০১৪-২০১৬ কতৃর্ক পৰ্কািশত ও পৰ্চািরত। 

১ম পৰ্কাশ : ১ গষ্ট ২০১৩ 
সংেশািধত কিপ পৰ্কাশ: 20 ‡k Rvbyqvix ২০১9 

 
Avãyj gv‡jK 

‡c«wm‡W›U 

917-500-8538 

 
‡gvkvid †nvmvBb meyR 

mvaviY m¤úv`K  

646-662-9118 


